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La Cible, spécialisée dans la gestion des ressources humaines recrute pour un de ses clients un
économiste statisticien avec des compétences dans les services a application orientée vers les
TIC.

Mission :
Sous I’autorité du Directeur du département, le candidat jouera le r0le de Responsable de
Division.
Il aura pour mission principale de fournir les évaluations économiques et financiéeres qui sous-

tendent la stratégie de I’institution en matiere d’ouverture et de développement des marchés et
de renforcement de la concurrence.

Activités principales

- Réaliser des études visant I’ouverture du marché et 1’introduction de nouveaux services,
en tenant compte de ’intérét des clients ;

- Identifier et analyser les marchés pertinents ;

- Proposer les stratégies a adopter pour améliorer la compétitivité  des
Télécommunications/Tic ;

- Réaliser des éetudes economiques sectorielles, notamment les études de marché et les
études de satisfaction ou superviser leur réalisation par des intervenants externes, en
coordination avec les directions et services concernés ;

- Réaliser les études prospectives afin de prévoir le développement futur des réseaux et
services de télécommunications/Tic et proposer en conséquence les orientations
stratégiques ;

- Coordonner le mécanisme/processus de veille économique en collaboration étroite avec
les autres directions et services concernés par la question ;

- Evaluer et animer le personnel de sa division ;
- Contribuer a I’¢laboration du rapport annuel ;

- Participer aux réunions de travail avec les différents partenaires externes ;
Profil du Candidat

Tenant compte des objectifs et des résultats escomptés, le candidat devra avoir les
compétences suivantes:

- Etre détenteur d’une maitrise, d’un Master 1 ou d’un Master 2 dans une des spécialités
en économie, statistiques, économétrie ou d’autres champs connexes;
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Avoir au moins cinq (05) années d’expérience dans le domaine des études statistiques,
d’analyses de données notamment dans le secteur des TICs.

Maitriser suffisamment I’environnement Microsoft Office (Notamment Word,
PowerPoint, et Excel Avancé)

Maitriser au moins un logiciel d’analyse de données (Sphinx, SAS, SPSS.....)

Avoir la Capacité a travailler avec une équipe pluridisciplinaire et le sens de
leadership

Parler couramment le francais (I’ Anglais en plus constitue un atout)

Avoir une force de proposition, I’esprit d'initiative et de créativité
Vous faites preuve de rigueur et avez un fort esprit d’analyse.

Doté d'excellentes capacités relationnelles, organisationnelles, et aimez travailler en
équipe.

Capacité dans la gestion de projets.

Les dossiers (CV et Lettre de motivation) seront recus par mail a info@lacible.com.gn
jusqu’au 1% Septembre 2017.
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